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Kennzahlen

1’469.9 CHF
Bilanzsumme in Mio. 
+7.5 % gegenüber 2024

5.5 : 1
Verhältnis aktiv versicherte Personen/ 
rentenbeziehende Personen

5.22 % 
Performance
–5.06 %-Punkte gegenüber 2024

118.8 %
Deckungsgrad
+1.20 %-Punkte gegenüber 2024

120 CHF
Verwaltungskosten  
pro Kopf
gegenüber 2024 unverändert tief

Aktiv versicherte und 
rentenbeziehende  
Personen

Rentenbeziehende 
Personen

Aktiv versicherte 
Personen 
Total 6’904

	 Aktiv versicherte  
Personen 6’904

	 Personen 1’253

	 Altersrenten 943
	 Partnerrenten 95
	 Invalidenrenten 131
	 Kinderrenten 84

5’245 Frauen
+2.7 % gegenüber Vorjahr
1’659 Männer
+2.8 % gegenüber Vorjahr

8’157
Total

1’253
Total
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Liebe Versicherte

Wiederum darf ich auf ein ereignisreiches 
Geschäftsjahr 2025 zurückblicken. Beson-
ders freut es mich, an dieser Stelle auch 
jene Mitglieder willkommen zu heissen, die 
im vergangenen Jahr neu zur Pensions-
kasse Galenica dazugekommen sind: Mit 
der Padma, der Bahnhof Apotheke Lang-
nau sowie der Lifestage Solutions haben 
sich gleich drei weitere Arbeitgeberinnen 
aus dem Galenica Netzwerk unserer Pen-
sionskasse angeschlossen.

Wir blicken auf ein erfolgreiches  
Geschäftsjahr zurück 
Das Börsenjahr 2025 war trotz geopoli- 
tischer Spannungen, insbesondere der 
US-Zollpolitik, eines mit überdurchschnitt
lichen Renditen und neuen Höchstständen 
an den Aktienmärkten. Einzig die deut
liche Abwertung des US-Dollars gegen-
über dem Schweizer Franken hat unser 
Resultat etwas getrübt. Mit einer Netto-
rendite von 5.22 % konnten wir das dritte 
Jahr in Folge ein sehr positives Resultat 
erzielen. Davon profitierten sowohl die 
aktiv versicherten Personen mit einer Ver-
zinsung der Alterskapitalien von 5.25 % als 
auch die rentenbeziehenden Personen  
mit einer halben Monatsrente zusätzlich.

Die Finanzmärkte bleiben aufgrund der 
unsicheren politischen und wirtschaftlichen 
Weltlage volatil. Daher legen wir Wert 
darauf, nicht nur unsere aktiv versicherten 
Personen sowie rentenbeziehenden Per-
sonen am ausgezeichneten Jahresergeb-
nis zu beteiligen, sondern auch unsere 

Reserven weiter zu stärken. Der Deckungs-
grad hat sich im Jahr 2025 von 117.6 % auf 
118.8 % leicht erhöht. Die Reserve von 18.8 % 
stellt sicher, dass wir auch bei einem all-
fälligen Einbruch der Finanzmärkte unsere 
Verpflichtungen jederzeit erfüllen können 
und nicht in eine Unterdeckung geraten.

Wir modernisieren unser 
Vorsorgereglement 
Der Stiftungsrat der Galenica Pensions-
kasse hat im letzten Jahr ein wegweisen-
des Zukunftsprojekt gestartet zur Moder-
nisierung der Vorsorge. Im Vordergrund 
stehen folgende Verbesserungen:

–	Bessere Abdeckung für Teilzeitange-
stellte: Mehr Mitarbeitende sollen Zu-
gang zur beruflichen Vorsorge erhalten. 
Denn heute sind nur rund 80 % der Mit-
arbeitenden der Galenica-Gruppe bei 
der Galenica Pensionskasse versichert. 
Viele Teilzeitangestellte werden aktuell 
nicht versichert, weil sie die Eintritts-
schwelle mit ihrem Einkommen nicht 
überschreiten. 

–	Wettbewerbsfähige Beiträge für  
jüngere Mitarbeitende:  Ein Vergleich 
mit ausgewählten anderen Pensions-
kassen hat ergeben, dass unsere  
Beiträge bei den unter 35-jährigen  
unterdurchschnittlich ausfallen. Ziel  
der Modernisierung ist es entspre-
chend, die Attraktivität zu steigern für 
einen frühzeitigen Vorsorgeaufbau.

Vorwort des Präsidenten
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–	 Mehr Flexibilität sowie Individualisierung 
der Vorsorge:  Die Bedürfnisse der Mit-
arbeitenden verändern sich – Trends 
Flexibilisierung und Individualisierung 
der Altersvorsorge gilt es zu berück-
sichtigen. Ziel ist somit eine Vorsorge‑ 
lösung, die besser auf unterschiedliche 
Lebenssituationen angepasst werden 
kann. 

Dies alles haben wir bei der Modernisie-
rung unseres Vorsorgereglements per  
1. Januar 2027 berücksichtigt. Wir sind 
überzeugt, mit den beschlossenen Ver-
besserungen den Mitarbeitenden der 
Galenica-Gruppe eine überdurchschnitt-
lich attraktive Pensionskassenlösung  
bieten zu können. 

Wir bauen auf eine weiterhin  
nachhaltige Anlagestrategie 
Der Langzeitvergleich des vorhandenen 
Vermögens der Galenica Pensionskasse 
gegenüber den zukünftigen Verpflichtun-
gen zeigt ein erfreuliches Ergebnis: Unsere 
bisherige Anlagestrategie bleibt gemäss 
durchgeführter Studie langfristig tragfähig 
und muss nur leicht angepasst werden, 
um auch in den kommenden Jahren opti-
mal aufgestellt zu sein. Der Stiftungsrat 
verfolgt dabei einen ausgewogenen An-
satz entlang folgender Grundprinzipien:

–	Chancen nutzen, indem wir ein ange-
messenes, auf unsere Pensionskasse 
abgestimmtes Risikopotenzial aus-
schöpfen, um attraktive Renditen zu  
erzielen.

–	Risiken im Blick behalten, um den Her-
ausforderungen der Finanzmärkte wei-
terhin verantwortungsvoll zu begegnen.

Mit diesem Vorgehen schaffen wir die 
Grundlage dafür, unseren aktiv versicher-
ten Personen auch künftig attraktive Ver-
zinsungen gewähren zu können – und 
damit die Altersvorsorge nachhaltig zu 
stärken.

Wir danken herzlich für  
das grosse Engagement
An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön 
an das gesamte PK-Team, welches im 
Jahr 2025 durch Géraldine Gillard ver-
stärkt wurde. Ohne den grossen Einsatz 
des ganzen Teams wären diese guten 
Resultate nicht möglich gewesen. Eben-
falls danken wir dem Stiftungsrat sowie 
unserem Experten Jean Netzer und dem 
Investment Controller Alfredo Fusetti für 
die wertvolle Unterstützung. Und Euch  
allen, geschätzte aktiv versicherte und 
rentenbeziehende Personen, für das ent-
gegengebrachte Vertrauen!

Ich wünsche Euch allen und natürlich  
unserer Pensionskasse ein erfolgreiches 
Jahr 2026! 

Bern, im März 2026

Felix Burkhard
Präsident des Stiftungsrats
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Stiftungsrat

Der Stiftungsrat ist das oberste Organ  
einer Vorsorgeeinrichtung. Er verwaltet 
und steuert die Vorsorgeeinrichtung  
im Sinne der statutarischen Ziele. Er  
erlässt die Reglemente und vertritt  
die Stiftung nach aussen. 

Stiftungsrat  
(Mandat bis Dezember 2026)

Arbeitgebervertretende
–	Felix Burkhard (Präsident), Subingen
–	Julian Fiessinger, Liebefeld  

(ab 01.01.2025)  
–	Arianne Hasler, Meisterschwanden  
–	Frédéric Suchet, Cottens
–	Thomas Szuran, Bolligen

Arbeitnehmervertretende
–	Yann Braendle, Le Noirmont 
–	Maria Dubacher-von Rotz, Walchwil
–	Thomas Jakob, Langnau i.E. 
–	André Schmutz, Ueberstorf FR
–	Robert Spittaler, Neuenhof 

Geschäftsführung

–	Daniele Maspero, Oberrüti
–	Concetta Casili, Bern

Anlagekommission

Die Anlagekommission ist 
u.a. verantwortlich für:
–	Erarbeitung der Anlagestrategie  

zu Handen des Stiftungsrates
–	Selektion von Vermögensverwaltern
–	Realisierung der Vermögensstruktur  

und Überwachung der Anlagetätigkeit
–	Wahrnehmung der Stimmrechte  

gemäss Reglement zur Ausübung  
der Stimmrechte

–	Felix Burkhard, Subingen
–	Frédéric Suchet, Cottens
–	André Schmutz, Ueberstorf FR

Experte/Investment  
Controller/Revisionsstelle 
Aufsichtsbehörde

Pensionskassen-Experte
–	Jean Netzer, Aon Schweiz AG, Nyon 

Investment Controller
–	Alfredo Fusetti, PPCmetrics AG, Zürich

Revisionsstelle
–	T+R AG, Gümligen

Aufsichtsbehörde
Bernische BVG- und Stiftungsaufsicht 
(BBSA), Bern

Organe
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Bilanz

Aktiven
in CHF 2025 2024

Flüssige Mittel und Forderungen 7’156’741.40 12’184’848.95

Obligationen 294’511’590.03 289’117’153.09

Hypotheken 8’440’897.25 8’380’286.34

Aktien 618’395’487.84 579’420’441.43

Infrastruktur 70’246’517.51 62’679’857.73

Alternative Anlagen 97’811’245.96 95’091’802.04

Immobilien 358’291’664.33 305’692’256.22

Anlagen beim Arbeitgeber 15’087’097.49 14’264’015.35

Total Vermögensanlagen 1’469’941’241.81 1’366’830’661.15
Aktive Rechnungsabgrenzung 55’967.25 108’570.00

Total Aktiven 1’469’997’209.06 1’366’939’231.15

Passiven
in CHF 2025 2024

Verbindlichkeiten 15’474’892.31 22’052’332.08

Passive Rechnungsabgrenzung 484’206.79 396’228.54

Total Vorsorgekapitalien  
und technische Rückstellungen

1’223’794’842.05 1’143’623’810.00

Wertschwankungsreserve 230’243’267.91 200’866’860.53

Total Passiven 1’469’997’209.06 1’366’939’231.15

Jahresrechnung
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Betriebsrechnung

in CHF 2025 2024

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen 130’753’037.93 127’294’217.63

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge –89’700’538.40 –92’654’523.20

Bildung Vorsorgekapital/Rückstellungen –80’171’032.05 –68’284’270.40

Versicherungsertrag 3’048’134.75 1’706’257.60

Versicherungsaufwand –6’029’139.50 –5’854’643.00

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil –42’099’537.27 –37’792’961.37

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlagen 72’432’470.82 123’841’784.00

Sonstiger Aufwand und Ertrag 20’445.01 21’577.44

Verwaltungsaufwand –976’971.18 –953’387.25

Ertragsüberschuss  
vor Bildung Wertschwankungsreserve

29’376’407.38 85’117’012.82

Bildung Wertschwankungsreserve –29’376’407.38 –85’117’012.82

Ertragsüberschuss  
nach Bildung Wertschwankungsreserve

0.00 0.00

Den Bericht der Revisionsstelle sowie des anerkannten Experten für die berufliche 
Vorsorge können Sie im Internet unter www.galenica-pk.ch unter der Rubrik  
Publikationen – Jahresbericht nachlesen.
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+0.9 %
Seit Gründung der Pensionskasse 
beträgt die durchschnittliche  
Mehrverzinsung +0.9 % pro Jahr
gegenüber dem gesetzlichen  
Minimum.
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Verzinsung des Vorsorgekapitals

Entwicklung des Deckungsgrades

Die Pensionskasse verzinst das gesamte 
Vorsorgekapital (obligatorischer und 
überobligatorischer Teil) jeweils mit dem 
vom Stiftungsrat beschlossenen Satz.  
Im Berichtsjahr wurden die Vorsorge
kapitalien mit 5.25 % verzinst. Der gesetz-
lich (BVG) festgelegte Satz betrug 1.25 %.

Der Deckungsgrad gibt Auskunft über 
das Verhältnis zwischen dem vorhan
denen Vermögen und dem für die Finan-
zierung der Leistungen gegenüber den 
aktiv versicherten und rentenbeziehenden 
Personen notwendigen Vorsorgekapital 
(inkl. technische Rückstellungen). Ein Wert 
von 100 % bedeutet demnach, dass die 
Verpflichtungen vollumfänglich gedeckt 
sind.

  Verzinsung effektiv	   Verzinsung gemäss BVG

  Durchschnitt effektiv 3.2 %	   Durchschnitt BVG 1.1 %

  Deckungsgrad

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Entwicklung der Verzinsung  
und des Deckungsgrades
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Entwicklung der Performance

Mit einer Performance von 5.22 %
erzielte die Kasse im Berichtsjahr  
ein überdurchschnittlich gutes
Resultat.

  Performance in %	   Benchmark in %

  Ø Performance 4.94 %	   Ø Benchmark 4.83 %

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Entwicklung der Performance /  
Anlagestruktur

Anlagestruktur

  Strategie

  effektiv

0.0 % 5.0 % 10.0 % 15.0 % 20.0 % 25.0 % 30.0 %

Flüssige Mittel

Obligationen CHF inkl. Hypotheken

Obligationen Fremdwährungen

Anlagen beim Arbeitgeber

Aktien Schweiz

Aktien Ausland

Immobilien Schweiz

Immobilien Ausland

Infrastruktur

Alternative Anlagen
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Entwicklung der Bestände
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Aktiv versicherte Personen

Rentenbeziehende Personen

Im Berichtsjahr nahm der Bestand der  
aktiv versicherten Personen um 2.7 % zu. 
Die starke Zunahme gegenüber dem  
Vorjahr resultierte insbesondere aus dem 
Anschluss von drei Unternehmungen der 
Galenica Gruppe.

Der Bestand der rentenbeziehenden  
Personen hat im Berichtsjahr um 4.5 %  
zugenommen.

  Frauen	   Männer	   Total

  Frauen	   Männer	   Total

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
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Gerne geben wir dir Auskünfte zu deiner Vorsorge. Nutze die bestehehenden  
Informationsmöglichkeiten – oder lass dich persönlich informieren.

Das Team der Galenica Pensionskasse: 
v.l.n.r Géraldine Gillard, Concetta Casili, 
Daniele Maspero, Alessia Brullo

Persönliche Informationen in
unserem Online-Portal abrufbar

–	Bei Eintritt: Reglement, Versicherungs‑ 
ausweis inkl. Kurzbeschrieb

–	Während deiner Anstellung:  
Versicherungsausweis mindestens  
einmal jährlich, Informationen zur 
Wohneigentumsförderung

–	Bei Austritt: Übertragung der Austritts‑ 
leistung, Information für austretende  
Versicherte, Austrittsabrechnung

Weitere Informationen

Eigene Homepage: 
Unter www.galenica-pk.ch findest du 
ausführliche Informationen zu unserer 
Pensionskasse und die Anmeldemaske
zu unserem Online-Portal mit diversen
Abfrage- und Simulations-Möglichkeiten. 

Informationsveranstaltungen

Unseren aktiv versicherten Personen  
bieten wir Kurse zur Vorbereitung auf  
die Pensionierung an. Kursdaten und  
detaillierte Informationen findest du  
auf unserer Homepage oder im G-Net. 

Wir besuchen regelmässig die Standorte 
der Gruppe, wo wir über aktuelle Themen 
informieren und die Gelegenheit für per-
sönliche Gespräche bieten.

Hast du Fragen zu deiner individuellen  
Situation im Zusammenhang mit der  
beruflichen Vorsorge? Wir informieren 
dich gerne und freuen uns auf ein 
persönliches Gespräch!

Telefon 058 852 87 00 
oder info@galenica-pk.ch

Wir sind für dich da!



Galenica Pensionskasse
Untermattweg 8 
Postfach
3001 Bern 
Telefon +41 58 852 87 00
info@galenica-pk.ch 
www.galenica-pk.ch


